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Отчет об исполнении плана работы учреждения по противодействию коррупции
в 2021 году

государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской области 
«Екатеринбургская школа № 2, реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы»

№

п/п

Наименование 
мероприятия Плана

Сроки
исполнения

.Ответственный/ые 
за исполнение 
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 

(проведенная работа)

Оценка результатов 
выполнения
мероприятия (результат)

1 2 3 4 5

1 Проведение родительских 
собраний для оказания 
практической помощи 
родителям обучающихся в 
организации работы по 
противодействию 
коррупции.

19.02.21
21.05.21
24.09.21
12.12.21

классные 
руководители 1-9 
класс

Темы родительских собраний: «Профилактика 
коррупционных правонарушений», 
«Антикоррупционная политика в сфере 
образования», «Роль налогов в современном 
обществе», «Коррупция СТОП», «Вместе 
против коррупции»,
«Правовое информирование родителей 
(законных представителей) воспитанников по 
противодействию коррупции» Что должен 
знать каждый гражданин Российской 
Федерации (наказания за передачу, 
коммерческого подкупа, за получение подкупа,

вы полнено в полном 
объеме



за превышение должностных полномочий , 
штрафы, аресты)
Целью мероприятий было укрепление 

гражданской позиции и ценностных установок 
родителей обучающихся в противодействии 
коррупции в ОУ.
Участвовало- 153 чел.

2 Организация и проведение 
мероприятий, посвященных 
международному дню 
борьбы с коррупцией(9 
декабря), направленных на 
формирование 
нетерпимости к 
коррупционному 
поведению

03.12.2021
06.12.2021 
09.12.2021

классные 
руководители 1-9 
класс

Классные часы «Что такое коррупция», 
«Хранители порядка», «Будь честным», «Что 
такое равноправие», «Жить по совести и 
чести».
- оформление стенда «Мы против коррупции»
- конкурс рисунков «Скажем коррупции - 
НЕТ!»
- Консультирование граждан о 
законодательстве Российской Федерации, 
регулирующем вопросы противодействия 
коррупции, по работе телефона доверия и 
других альтернативных способах 
информирования о фактах коррупции, 
склонении к коррупционным действиям 
совместно с юристконсультом ГАУ «КЦСОН 
Железнодорожного района г.Екатеринбурга». 
Раздача листовок в целях популяризации 
антикоррупционного поведения. .
- Оформление стенда в библиотеке 
«Противодействие коррупции»
- Анкетирование работников на оценку 
внутреннего состояния коррупции в ОУ. 
Участвовало -  137 чел.

вы полнено в полном 
объеме

3 Организация книжных 
выставок в библиотеке ОУ

12.02.21
24.09.21
09.12.21

Л.И. Манапова 
библиотекарь

«Мы за честную жизнь!», «Где и почему 
процветает коррупция», «Этический кодекс 
государственных служащих», «Коррупция 
порождает стрессы».

вы полнено в полном 
объеме

4 Обеспечение эффективного 
функционирования 
Комиссии по 
противодействию

26.02.2021 г. Аракчеева О.В. 
председатель 
антикоррупционной 
комиссии

Протокол заседания № 1 комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО «ЕШ
№2»
Присутствовало -  5 чел. Отсутствовало: 0 человек. 
Повестка дня:

выполнено в полном 
объеме



коррупции

25.06.2021г

!. Выполнение Плана мероприятий по 
противодействию коррупции ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа № 2» за 2020 год.
2.Результы контроля над выполнением финансово
хозяйственной деятельности ОУ в 2020 году.
3. Результаты контроля за размещением заказов на 
поставку товаров, выполнение работ, оказание 
услуг в организации в 2020 году.
4.Выполнение решений Комиссии, принятых на 
заседании в IV квартале 2020 года.
5.Результаты контроля над распределением 
стимулирующей части фонда оплаты труда 
работниками ОУ за IV квартал 2020 года. 
РЕШЕНИЕ:
1 .Работу по антикоррупционному образованию и 
воспитанию обучающихся в ОУ за 2020 год 
признать удовлетворительной.
2.Информацию Аракчеевой О.В., Мялицыной Т.М., 
Наумовой Е.А. принять к сведению.
3.Работу по антикоррупционному образованию 
сотрудников ОУ продолжить.
4.Осуществлять проверку достоверности 
результатов инвентаризации имущества 
(оборудования) используемых в ОУ.
Решение принято -  единогласно

Протокол заседания № 2 комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО «ЕШ
№2»
Присутствовало: 5 человек. Отсутствовало: 0 
человек.
Повестка дня:
- выполнение Плана мероприятий организации по 
противодействию коррупции ГБОУ
СО «Екатеринбургская школа № 2» за I квартал 
2021 года
- результаты контроля над выполнением 
финансово-хозяйственной деятельности ОУ в 1 
квартале 2021 года.
- контроль за размещением заказов на поставку 
товаров, выполнение работ, оказание услуг в ОУ в I 
квартале 2021 года.
- выполнение решений Комиссии, принятых на



28.09.2021г.

заседании в I квартале 2021 года.
- результаты контроля над получением, учетом, 
хранением, заполнением и порядком выдачи 
документов государственного образца 
(свидетельств об образовании).
- результаты социологического опроса среди 
родителей (законных представителей) обучающихся 
по теме: «Удовлетворенность потребителей 
качеством образовательных услуг»
- результаты контроля над распределением 
стимулирующей части фонда оплаты труда 
работниками ОУ за 1 квартал 2021 г.
Решили:
1.Информацию об организации работы по 
противодействию коррупции в ходе подготовки к 
проведению государственной итоговой аттестации 
принять к сведению.
2.Отметить наличие контроля со стороны 
Кругловой И.В. за предупреждением конфликта 
интересов при формировании аттестационных 
комиссий
.3.Предложить Кругловой И.В. обеспечить контроль 
за процедурой выдачи документов об образовании 
выпускникам.
4.Информацию Аракчеевой О.В., Мялицыной Т.М., 
Наумовой Е.А. принять к сведению.

Протокол заседания № 3 комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО «ЕШ
№2»
Присутствовало: 5 человек. Отсутствовало: 0 
человек.
Повестка дня:
- выполнение Плана мероприятий организации по 
противодействию коррупции ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа № 2» за II квартал 2021 
года.
- результаты контроля над выполнением 
финансово-хозяйственной деятельности ОУ 
в II квартале 2021 года.
- контроль за размещением заказов на поставку



товаров, выполнение работ, оказание услуг в ОУ в
II квартале 2021 года.
- выполнение решений Комиссии, принятых на 
заседании в II квартале 2021 года.
- информация о результатах обращений участников 
образовательных отношений, содержащих сведения
о коррупции по вопросам, находящихся в 
компетенции администрации ОУ за I -  II квартал 
2021 года.
- мониторинг наличия родственных связей в ГБОУ 
СО «Екатеринбургская школа № 2».
Решение:
- Принять информацию Аракчеевой О.В. к 
сведению. Разместить отчет об исполнении Плана 
работы комиссии по противодействию коррупции 
за II квартал 2021 года на сайте ОУ. План 
мероприятий Комиссии за II квартал выполнен в 
полном объеме.
- По результатам проведенного мониторинга 
наличия родственных связей выявлено, что в ГБОУ 
СО «Екатеринбургская школа № 2» существуют 
родственные связи.
Комиссия по противодействию коррупции 
рассмотрела вопрос о внесении дополнений в 
Положение о конфликте интересов и мерах по его 
урегулированию в деятельности работников ГБОУ 
СО «Екатеринбургская школа « 2»:
- исключить случаи по принятию управленческих и 
кадровых решений за руководителем учреждения, 
исключить случаи замещения руководителя 
учреждения на время его отсутствия заместителем, 
имеющим родственников в учреждении;
- исключить случаи замещение лицами, имеющими 
родственников в учреждении, должностей 
председателя, заместителя председателя, секретаря 
совета учреждения, педагогического совета 
учреждения, общего собрания работников 
учреждения, комиссии по распределению 
стимулирующей части, комиссии по профилактике 
правонарушений, комиссии по противодействию



24.12.2021г.

коррупции и других коллегиальных органов 
учреждения, обладающих правом принимать 
обязательные к исполнению решения. В ходе 
заседания Комиссии, у сотрудников ОУ признаков 
какой-либо личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей не 
выявлено.
Доступ Минаева В.И. к конкретной информации 
ограничен, которая может затрагивать его личные 
интересы. Риск коррупционной составляющей 
отсутствует по причине того, что родственники не 
находятся в прямом подчинении.
- Конфликт интересов отсутствует.
Специалисту отдела кадров Шишкиной Л. А.: 
ежегодно в целях отслеживания конфликта 
интересов проводить мониторинг наличия 
родственных связей (при приеме сотрудников на 
работу; при назначении сотрудников на новую 
должность) знакомить сотрудников, принимаемых 
на работу, с Положением о конфликте интересов 
ГБОУ СО «ЕШ № 2»- постоянно.

Протокол заседания № 4 комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО «ЕШ 
№2 »
Присутствовало: 5 человек. Отсутствовало: 0 
человек.
присутствовало: 5 человек.
Отсутствовало: 0 человек.
Повестка дня:
1. О выполнении Плана мероприятий организации 
по противодействию коррупции ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа № 2» за 111 квартал за 
2021 года.
2. О контроле за финансово-хозяйственной 
деятельности организации в III квартале 2021 года.
3. Об осуществлении контроля за размещением 
заказов на поставку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг в организации в III квартале 2021 
года
4. О выполнении решений Комиссии, принятых на 
заседании в III квартале 2021 года
5. О результатах контроля над распределением



стимулирующей части фонда оплаты труда 
работниками ОУ за 2021 год.
6. О результатах повышения квалификации 
педагогических работников и руководящих 
работников ОУ по формированию 
антикоррупционных установок личности 
обучающихся за 2021 год.
7. О результатах контроля над размещением на 
официальном сайте, информационных стендах ОУ 
информации об антикоррупционной деятельности 
школы для обеспечения возможности её 
общественного обсуждения за 2021 год.
7. Разработка и утверждение плана работы 
Комиссии по противодействию коррупции на 2022 
год, в том числе по предупреждению проявлений 
бытовой коррупции.
8. Результаты просветительской работы с 
обучающимися и родителями по вопросам 
противодействия коррупции.

Решение:
1.Информацию принять к сведению.
2.Рекомендовать руководителям методических 
объединений продолжить работу по реализации 
методических рекомендаций по организации 
просвещения обучающихся и родителей по 
вопросам противодействия коррупции
3.Подготовить план мероприятий, посвященных 
международному дню противодействия коррупции, 
на 2022 год
4. Утвердить план работы Комиссии по 
противодействию коррупции на 2022 год.
5. В ОУ организована работа комиссии по 
стимулированию работников. Работа комиссии 
легитимна, осуществляется в соответствии с 
Положением об оплате труда.
6. Исполнение функций государственного 
заказчика:в 2021 г. проведены 2 аукциона в 
электронной форме: 0162200011821001203 от 
06.08.2021 г. на право Выполнение работ по 
капитальному ремонту здания мастерской литеры



•

В, ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 2». По 
итогам аукциона в электронной форме и на 
основании Протокола 15.12.2021 г. победителем 
признан участник закупки ООО Компания «Сфера 
Безопасности», заключен Государственный 
контракт №0162200011821002321 от 27.12.2021 г. 
на сумму 911 728,04 руб. Общая стоимость 
ценового предложения составила127530,78 руб. 
Экономия по итогам аукциона составила 364 002,74 
рубля, что в процентном соотношении равно 
28,53%. Нарушений при проведении аукциона в 
электронной форме не выявлено. Обеспеченность 
учебниками -  100%. Фонд учебников постоянно 
обновляется.

5 Курс лекций для 
сотрудников ОУ, 
направленных на 
антикоррупционное 
просвещение.

28.01.21
19.05.21
20.10.21

Аракчеева О.В. 
председатель 
антикорруп ционной 
комиссии

Занятия по антикоррупционной тематике для 
сотрудников ОУ по темам :
- «Понятие и признаки коррупции; 
ответственность за коррупционные 
правонарушения и преступления».
- основные подходы к созданию системы 
антикоррупционного воспитания в ОУ.
- «Правовые основы противодействия 
коррупции», «Антикоррупционная политика в 
области образования», «О противодействии 
коррупции в России», «Основные задачи 
правового антикоррупционного просвещения и 
формирования нетерпимого отношения к 
коррупции»,« Антикоррупционное обучение
в образовательных организациях: организация, 
практика, проблемы», «Антикоррупционное 
просвещение в Российской Федерации как 
одно из основных направлений профилактики 
коррупции»,«Ограничения, запреты, 
обязанности работников ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа № 2», 
установленные в целях противодействия 
коррупции». Были рассмотрены следующие 
вопросы: -  нормативно-правовое 
регулирование ограничений, запретов и 
обязанностей, установленных в целях

выполнено в полном 
объеме



противодействия коррупции; -  основные 
понятия, используемые в сфере 
противодействия коррупции; -  ограничения, 
запреты, обязанности работников ОУ, 
установленные в целях противодействия 
коррупции; -  ответственность за несоблюдение 
установленных ограничений и запретов; 
«Этические нормы и правила служебного 
поведения сотрудников ОУ». Были 
рассмотрены вопросы на занятии: основные 
принципы профессиональной этики; основные 
правила служебного поведения; требования к 
антикоррупционному поведению сотрудников; 
ответственность сотрудников за нарушение 
Кодекса этики и служебного поведения в ОУ. 
«Антикоррупционная политика в области 
образования».
На занятии были рассмотрены вопросы:- 
понятие коррупции и антикоррупционной 
политики в России, и за рубежом;
-исторические корни феномена коррупции в 
свете криминологических учений о её 
возникновении; -нормативно-правовая база 
противодействия коррупции; -критерии 
типологии и видов коррупции в органах 
государственной власти; -коррупция в 
образовании; -борьба с коррупцией в 
образовании, -эффективность 
антикоррупционных мероприятий.

Все занятия проводились сотрудником 
прошедшим «Обучение руководителя 
(специалиста) по осуществлению полномочий 
по противодействию коррупции в границах 
муниципальных организаций (образовательных 
организаций, детских садов, медицинских 
организаций, объектов социально-культурного 
назначения и торгово-развлекательных 
комплексов)», имеющим удостоверение о 
повышении квалификации на 5 лет.___________



Участвовало- 43 чел.
6 Экспертиза жалоб и 

обращений граждан на 
действия (бездействия) 
администрации, 
педагогического и иного 
персонала 
образовательного 
учреждения содержащих 
факты злоупотребления 
служебным положением, 
вымогательства, взяток и 
другой информации 
коррупционной 
направленности в 
отношении руководящих и 
педагогических кадров.

18.06.21
27.12.21

Т.М. Мялицына 
учитель,
председатель ПК

Просмотрен журнал учета сообщений о 
совершении коррупционных правонарушений 
работниками -  правонарушений не 
обнаружено.

выполнено в полном 
объеме

7 Подготовка и
распространение отчетных 
материалов о проводимой 
работе и достигнутых 
результатах в сфере 
противодействия 
коррупции

26.01.21
21.10.21
28.12.21

Аракчеева О.В. 
председатель 
антикоррупционной 
комиссии

На сайте ОУ размещены план работы 
комиссии по противодействию коррупции на 
2021 год, отчет об исполнении плана работы 
по противодействию коррупции в 2020 году, 
приказ «Об утверждении плана работы ОУ по 
противодействию коррупции на 2021-2024 гг.». 
План работы комиссии по противодействию 
коррупции на 2021 год. Отчет об исполнении 
плана работы по противодействию, коррупции 
в 2021 году.
На информационных стендах и на сайте ОУ 

размещена информация о «телефоне доверия», 
ФЗ «О противодействии коррупции, закон 
Свердловской области от 25.12.2008 г. № 2-03 
«О противодействии коррупции», информация 
об основных понятиях в сфере 
противодействия коррупции, о запрете дарить 
и получать подарки, памятки для родителей.

выполнено в полном 
объеме

8 Осуществление контроля за 
аттестацией 
педагогических 
работников.

03.12. 2021 заместитель 
директора по УВР 
И.В.Круглова

Аттестация педагогических работников ОУ 
проводится в целях подтверждения 
соответствия педагогических работников

выполнено в полном 
объеме



занимаемым ими должностям на основе оценки 
их профессиональной деятельности и по 
желанию педагогических работников. 
Процедура аттестации педагогических 
работников проведена без нарушений -  
аттестовано -  8 человек.

9 Осуществление контроля за 
получением, учётом, 
хранением, заполнением и 
порядком выдачи 
документов об образовании 
обучающимся.

01.06.2021 заместитель 
директора по УВР 
И.В.Круглова

Приказ от 01 июня 2021 года № 18-оу «Об 
отчислении обучающихся» в связи с 
окончанием школы и успешной сдачей 
итоговой аттестации. В ходе проверки не 
выявлено нарушений при выдаче и хранении 
документов об образовании обучающихся.

выполнено в полном 
объеме

10 Предоставление 
информации об 
образовательных 
программах и учебных 
планах, рабочих 
программах учебных 
курсов, предметов, годовых 
календарных учебных 
графиках.

май 2021 
сентябрь 2021

заместитель 
директора по УВР 
И. В.Круглова

На сайте ОУ размещена информация об 
образовательных программах и учебных 
планах, рабочих программах учебных курсов, 
предметов, годовых календарных учебных 
графиках.

вы полнено в полном 
объеме

11 Осуществление контроля за 
подготовкой и принятием 
решения о возврате или 
зачете излишне 
уплаченных или излишне 
взысканных сумм налогов и 
сборов, а также пеней и 
штрафов.

Март 2021 
Июнь 2021 
Сентябрь 2021 
Декабрь 2021

гл .бухгалтер 
Е.А.Корсакова

В отчетный период финансово-хозяйственная 
деятельность велась в соответствии с учетной 
политикой ОУ. Организация контроля за ФХД 
проводилась в соответствии с положением о 
внутреннем финансовом контроле. 
Бухгалтерская отчетность в текущем 
финансовом году была принята в полном 
объеме в установленные сроки в отдел 
бухгалтерского учета и отчетности МОПОСО.

вы полнено в полном 
объеме

12 Размещение платформы 
обратной связи Единого 
портала государственных 
услуг «Жалобы на всё», 
расположенной сайте ОУ. 
Обеспечение наличия в 
свободном доступе Книги

до 15.09.21 Аракчеева О.В., 
администратор ПОС

На главной странице сайта ОУ открыт 
беспарольный доступ к «Электронной 
приемной» платф ормы  обратной связи 
Единого портала государственны х услуг- 
«Ж алобы  на всё». На главной странице 
сайта ОУ имеется раздел «КОНТАКТЫ», в 
котором имеются подразделы «Гостевая»,

выполнено в полном 
объеме



отзывов и пожелании, 
открытого доступа к 
«обратной связи» доступа 
официального сайта 
организации.

«Обратная связь».
1 .ежедневный просмотр сообщений граждан, 
поступающих через ПОС, с целью обработки 
поступивших сообщений, подготовки ответов 
на них;
2. подготовка ответов на сообщения и их 
публикацию на специализированном сайте 
"Госуслуги. Платформа обратной связи" в 
соответствии со сроками, установленными в 
ПОС;
3. плановое внесение изменений в 
должностные регламенты сотрудников, 
ответственных за предоставление 
государственных услуг, о задачах по работе с 
сообщениями граждан, поступающими через 
ПОС;
4.размещение на сайте ОУ в разделе 
«Родителям» методических материалов, 
обучающих по работе в ПОС._______________

Вывод: из 12 мероприятий Плана ад 2021 год выполнено 12 мероприятий, из них: выполнено в полном объеме в установленные сроки -  12
мероприятии.

Директор

Исполнитель:

О.В. Аракчеева
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Е.Г.Минаева


